COMUNE DI FAGNANO CASTELLO
(PROVINCIA Di COSENZA)

SERVIZIO FINANZIARIO

Dipendente Arena Francesco - Istruttore Amministrativo - Cat. C/Pos. Econ. C4 ¢
Collocamento a riposo “ pensione anticipata quota 100” dal 1° Gennaio 2020.

Determinazione n. 61 del 18/12/2019
IIL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

PREMESSO che il dipendente Arena Francesco, nato a Cosenza il 10/02/1956, istruttore
amministrativo servizi demografici a tempo pieno e indeterminato di questa
Amministrazione, Categoria C — Posizione Economica C4, con istanza del 07/06/2019,
acquisita al protocollo in pari data al n° 2474, ha fatto richiesta di essere collocato a
riposo a decorrere dal 1° gennaio 2020 per dimissioni volontarie essendo in possesso
dei requisiti previsti dalla normativa in materia ; :

VISTA la ricevuta di presentazione di domanda on line di pensione di anticipata con
regime quota 100 inoltrata all'lNPS di Cosenza in data 05/06/2019 prot. telematico n.
INPS.2500.05/06/2019.0185902; ‘

VISTO l'art. 14 del D.L. 28/01/2019 n. 4 e la circolare n. 11 del 29/01/2019 la quale
stabilisce che a decorrere dal 1° gennaio 2019, “ In via sperimentale per il triennio 2019-
2021, gli iscritti all’assicurazione generale obbligatoria e alle forme esclusive e sostitutive
della medesima, gestite dallINPS, nonché alla gestione separata di cui all‘articolo
2.comma 26, della legge 8 agosto 1995,n. 335, possono conseguire il diritto alla pensione
anticipata al raggiungimento di un’eta anagrafica di almeno 62 anni e di un’anzianita
contributiva minima di 38 anni, di seguito definita “pensione quota 100"

CONSIDERATO:

- che i dipendenti pubblici che maturano dal giorno successivo alla data di entrata in vigore
del presente decreto i requisiti previsti dal comma 1, conseguono il diritto alla decorrenza
del trattamento pensionistico trascorsi sei mesi dalla data di maturazione dei requisiti
stessi; ,

- che la domanda di collocamento a riposo deve essere presentata all'amministrazione di
appartenenza con un preavviso di sei mesi;

VISTO il fascicolo personale dell'interessato;

ACCERTATO che il dipendente Arena Francesco alla data di cessazione dal servizio
(ultimo giorno lavorativo 31.12.2019) maturera 42 anni, == mese e 4 giorni di servizio e 63
anni 10 mesi e 21 giorni di eta;

DATO ATTO che 'anzianita alla data del 31 dicembre 2019 risulta cosi distinta:

a)- == anni, 4 mesi, 19 giorni per servizio a tempo determinato prestato presso questa
Amministrazione;




b)- 40 anni, 7 mesi, 22 giorni per servizio a tempo indeterminato prestato presso questa
Amministrazione;
c)- = anni, 11 mesi, 23 giorni per servizio militare;

RITENUTO, pertanto, che linteressato ha maturato i requisiti contributivi per il
collocamento a riposo con diritto a pensione anticipata Quota 100;

VISTO il vigente Regolamento per 'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

a)

b)

g)

h)

DETERMINA

di collocare a riposo per dimissioni volontarie (pensione anticipata quota 100) il
dipendente Sig. Arena Francesco,nato a Cosenza il 10/02/1956 — Istruttore
amministrativo a tempo indeterminato di questa Amministrazione - Cat. C /Pos.
econ. C4 - a decorrere dal 1° gennaio 2020, ultimo giorno lavorativo 31/12/2019) ;

di dare atto che l'interessato alla data di cessazione dal servizio avra maturato 42
anni, == mesi e 4 giorni di servizio e 63 anni 10 mesi e 21 giorni di eta, utili ai fini
della pensione anticipata ai sensi dell'art.14 Decreto-legge 28 gennaio 2019, n.4
(QUOTA 100);

di dare atto, pertanto, che il dipendente Arena Francesco ha maturato i requisiti
contributivi per il collocamento a riposo con diritto a pensione anticipata Quota 100;
di dare atto che la presente determinazione non necessita del visto di regolarita
contabile in quanto non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico finanziaria o sul patrimonio dell’ Ente;

di dare atto che non ci sono procedimenti disciplinari in corso e che non esiste
alcuno dei motivi impeditivi per il collocamento a riposo dell'interessato;

di disporre la preparazione degli atti necessari affinché al dipendente venga
liquidato il trattamento di pensione e di fine servizio;

di trasmettere copia del presente provvedimento al dipendente Arena Francesco ed
ai servizi interessati;

di dare atto, altresi, che a decorrere dal 1° gennaio 2020 risultera vacante il posto
di istruttore amministrativo servizi demografici;

di dare atto che la retribuzione in godimento del suddetto dipendente alla data del
collocamento in quiescenza risulta essere la seguente:

Stipendio tabellare annuo € 22.086,11

Indennita di comparto € 549,60
RIA...x 13 mensilita € 793,53
Tredicesima mensilita € 1.840,51
Elemento Perequativo € 216,00
Vacanza contrattuale € 167,44

TOTALE € 25.653,19



j) la presente determinazione & pubblicata on-line all'Albo Pretorio, ai sensi dell'art. 21
del Regolamento per I'Ordinamento degli--Uffici e dei Servizi del Comune di
Fagnano Castello ed ivi rimarra affissaper 15 g:i'a’r"rijli consecutivi.
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